FAPI - AVVISO 2/2015

CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI
DI FORMAZIONE CONTINUA PER IL PERSONALE DI P.M.I, E GRANDI IMPRESE

FINALITA' DELL'AVVISO
Con I'Avviso 2/2015 il Fondg FAPI intende favorire la realizzazione di Piani formativi rivolti ai lavoratori
delte imprese aderenti.

AREE TEMATICHE
Gli interventi formativi posscno riguardare tutte le tipclogie ed aree tematiche finatizzate all’acquisizione
di abilita e competenze che favoriscano la competitivita, la crescita e l'efficienza organizzativa delle
aziende interessate.

SOGGETTI BENEFICIARX
Imprese di ogni settore e dimensione, aderanti al Fondc FAPI, che desiderino mettere in formazicne
almeno nr. 3 dipendenti.

DESTINATARI

- Lavoratori/trici assunti a tempo indeterminato
- Lavoratori/trici assunti a tempo determinato

- Apprendisti

- Soci lavoratori di cooperative

- Lavoratori/tricl temporaneamente sospesi

- Titolari di micre imprese

DURATA DEG.LI INTERVENTI FORMATIVI
Da un minimo 8 cre ad un massimo di 100

MODALITA’ DI EROGAZIONE DELL'AGEVOLAZIONE

Le modalita di utilizzo def contributo da noi proposte prevedonc che l'attivitd formativa sia
TOTALMENTE GRATUITA, senza pertantc alcuna anticipazione né esborso economico da parte
delazienda, che dovra accoflars unicamente il costo dei lavoratori coinvolt! nell'intervento formativo

SCADENZA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande possono essere presentate dal 30 novembre 2015 al 14 febbraic 2016,

L'avvio delle attivita formative, qualora la domanda di contribute abbia esito positivo, avverrd
presumibitmente nel mese di aprile 2016,

N.B. Sonc previsti punteggi premiali per aziende neo aderenti al Fondo o che non hanno mai
utilizzate le linee contributive FAPI,




